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Los cursos de especializacion del drea médica, tiene por objeto preparar especialistas endistintasramas delamedicing,
orientdndolos en la biisqueda de los conocimientosiitiles para laresolucion de los problemas del quehacer diario segiin
la especialidad, formdndolos en el ejercicio prdctico de la misma. Estos cursos se desarrollan en distintos hospitales
del Sector Salud de la Repiiblica Mexicana y se han establecido convenios para ese propésito con la Universidad
Nacional Auténoma de México (UNAM). Las actividades de formacidn y capacitacion de estas especializaciones es
funcion de las Instituciones de Salud de acuerdo a sus recursos y necesidades, la UNAM, los forma en el terreno mismo
donde mds tarde serén demandados.

Los médicos egresados de dichos cursos se caracterizan en las actividades médicas asistenciales, de ensefianza e
investigacion. Se enfatiza la importancia que tienen los cuatro elementos siguientes en este proceso de formacion:
alumnos, profesores, caracteristicas de los hospitales sede de los cursos y los planes de estudio. Los programas
conducen las actividades de ensefianza tendientes a la formacion del recurso esperado y se establecen los papeles del
alumno, del profesor y la metodologia de ensefianza que se habrd de abordar. El éxito de estos programas queda
delimirado en su aplicacion por las condiciones propias de organizacion de los hospitales, por las caracteristicas de su
profesores y por los antecedentes y condiciones de ingreso de sus alumnos.

CLAVES: Formacién, especialistas.

Summary

Specialization courses in the medical area purport the preparation of specialists in various branches of medicine,
orienting the students in their search for useful knowledge to resolve daily problems in the specialities and forming them
for daily practice. These courses take place in different hospitals of the Health Sector within Mexico. Agreements with
the National University (UNAM) have been reached with this purpose. Formation and raining activities of specialties
is a function of the Health Institutions in accord with existent resourses and needs. The UNAM forms the specialists
in the field where they will be later required. The physicians who are submitted to this training are prepared to practice
clinical, institutional, medicine, as well as to teach and do research. The following four elements of the process are
emphasized: the students, the teachers, the characteristics of the seat hospitals and the curricula. The programs lead
the teaching activities with a tendencyto form the expected resources with an establishment of the students andteacher's
roles, as well as the teaching methology to be used. The success of these programs is limited because the particular
conditions and organization of the hospitals, the characteristics of the teachers and the background of the students.
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Ambos autores: Departamento de Evaluacion, Divisién de Estudios de Posgrado e Investigacién. Facultad de Medicina. Universidad Nacional
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Introduccién

Desde la creacion de los cursos de especializacion clini-
ca, ha existido coordinacion formal entre las Institucio-
nes de Salud y la Facultad de Medicina de la Universi-
dad Nacional Auténoma de México (UNAM). De hecho,
la actual Divisién de Estudios de Posgrado e Investigacion
(DEP) de la Facultad de Medicina de la UNAM, cum-
ple su funcién de formar y especializar profesionales
médicos a través de las diferentes Instituciones de Salud
con las cuales ha mantenido o incluso incrementado
convenios para ese proposito.

Los cursos de especializacion que la Facultad de
Medicina certifica, se desarrollan en distintos hospita-
les del Sector Salud y en el seno de 1a propia universi-
dad.

Los hospitales sede de los cursos de especializacion
en medicina clfnica se han organizado fundamental-
mente para ofrecer servicios de salud a la poblacién
demandante. De alli que 1a manera de llevar a cabo las
actividades de formacién y capacitacion del personal
sea una funcién de las instituciones de salud, de acuer-
do a sus recursos y necesidades. Resulta obligado en-
tonces para la UNAM formarlo en el terreno mismo
donde mds tarde serd demandado, es decir, los médicos
aprenden medicina clinica especializada en la practica
cotidiana con los mismos recursos y con €l mismo tipo
de pacientes a los que asistirdn después. De talmoedo, la
asistencia médica se establece durante el proceso de
formacion de los especialistas en etapas sucesivas, con
incremento de responsabilidades para con ¢l paciente.

Propdsitos de los estudios de posgrado

Conforme al Reglamento General de Estudios de Pos-
grado de la UNAM, estudios de posgrado son los que se
realizan después de los estudios de licenciatura. Los
propdsitos de estos estudios son:

- La actualizacién de los profesionales.

- La actualizacién del personal académico.

- La formacién y especializacién de profesionales de
alto nivel.

- La formacién de profesores e investigadores.

En los estudios de posgrado que imparte la UNAM se
otorgar4:

- Constancia de actualizacién.
- Diploma de especializacion.
- Grado de maestro.

- Grado de doctor.
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Asi, los cursos de especializacion del drea médica
tienen por objeto preparar especialistas en distintas
ramas de la medicina, orientdndolos en la bisqueda de
los conocimientos dtiles para la resolucion de los proble-
mas del quehacer diario del especialista en un Adrea
determinada, forméndolo en el gjercicio prictico de la
misma. Estos cursos tienen cardcter eminentemente
aplicativo y constituyen una profundizacion académica
en la formacion de profesionales.

E! médico egresado de 1os cursos universitarios de
especializacion:

- Ofrece asistencia médica de alta calidad en un terreno
definido por el correspondiente nivel funcional de
asistencia médicay porel campo concreto que abarca.

- Investiga los diferentes aspectos de los sindromes,
entidades nosolégicas y padecimientos en sus diferen-
tes manifestaciones clinicas, asf como en los relativos
a su epidemiologia, etiopatogenia, diagnéstico y tra-
tamiento, prevencion y rehabilitacion de sus enfer-
mos, 1o que contribuye a elevar la calidad de la medi-
cina que practica. )

- Imparte ensefianza de excelente calidad, como fruto
desuexperiencia ensuquehacerdiariodeservicicyde
investigacion.

- Con actitud humanista y de franco respeto por la vida,
se integra a los grupos interdisciplinarios de salud
para lograr una mayor eficiencia en sus tareas médicas.
(Cuadro I).

Cuadro I

Funciones del médico especialista

Asistencia médica de alta calidad

Investigacion

- Sindromes

- Entidades nosolégicas y padecimientos
Cuadro clinico
Epidemiologia
Etiopatogenia
Diagnéstico
Tratamiento
Prevencién
Rehabilitacion

Ensefianza

Integraci6éna grupos interdisciplinarios
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En la formacién de recursos humanos en satud
como en cualquier otra especialidad intervienen los
siguientes elementos:

- Alumnos

- Plan de Estudios
- Area Fisica

- Profesores
{Figura 1).

FORMACION DE MEDLCOS ESPECIALISTAS

ESPECIALISTA

Conicjo 1nierno
de l Divisidp de
Estudios de Poagrado

Figura 1.

Para poder cumplir con las funciones de formar sus
profesionales especialistas, maestros y doctores en las
diferentes ramas de la ciencia, la UNAM consider6
pertinente organizar divisiones de estudios de posgra-
do e investigacién que, dependiendo de sus facultades,
se diera a la tarea de crear, desarrollar, controlar y
evaluar los distintos planes de estudio que guiaran esta
formacion.

Cada Divisién de Estudios de Posgrado tiene un
consejo interno con funciones de asesorfa en asuntos
académicos, por ejemplo:

- Dictaminar sobre los nuevos planes y programas de
estudio, asf como acerca de las normas complementa-
rias al Reglamento General de Estudios de Posgrado.

- Opinar sobre los merecimientos académicos de los
profesores que vayan a impartir alguna asignatura de
maestrfa sin tener el grado correspondiente.

De los alumnos

El alumno que, con sus caracterfsticas propias y las de

La formacién de médicos especialistas

grupo, ayuda a llevar a buen fin las actividades asisten-
ciales, académicas y de investigacion inherentes a su
formacion.

Algunos de los requisitos para ingresara un cursode
especializacion en la Facultad de Medicina de la UNAM
se establecen mediante:

- Un examen de conocimientos donde el aspirante
muestre la suficiencia académica requerida por la
Division de Estudios de Posgrado para poder cursar la
especializacion demandada. Lasuficiencia académica
se valora tanto en conocimientos médicos como en
comprension de lecturas médicas escritas en idioma
inglés.

- Losalumnos que se inscriben a la Divisién de Estudios
de Posgrado (DEP) acogiéndose a alguno de los
convenios UNAM-Instituciones de Salud, podrdn llevar
al cabo su curso de especializacion en alguna sede
hospitalaria reconocida por la UNAM.

(Figura 2).

\ REQUISITOS PARA SER ALUMNO UNIVERSITARIO

MEDICO

GENERAL
ASPIRANTE
Divisién de Estudion de Pwnldn'o Investigacidn
sadin de Bevgrads
UNAM
Figura 2.
De los planes de estudio

El plan de estudios conduce las actividades de ensefian-
za tendientes a la formacién del recurso esperado.

La elaboracién de los planes de estudio para la
formacion de los médicos especialistas es una accién
universitaria primaria. La ejecucion de esos programas
es una accién conjunta, donde se reitera la relacién
entre la universidad y 1a estructura central de las insti-
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tuciones del Sector Salud.

En los planes de estudio quedan establecidos los
fines, principios y objetivos de la especializacion, asf
como los papeles del alumno, del profesory la metodo-
logia de ensefianza que se habrdn de desarrollar. Es
innegable que estos programas quedan delimitados en
su ejecucion por las condiciones organizativas propias
de la institucién sede del curso, por las caracteristicas
de sus docentes y por los antecedentes y condiciones de
ingreso de sus alumnos.

Los planes de estudio deberdn especificar como mini-
mo:

a) Su fundamentacion.

b) El perfildel egresado (perfilacadémico profesional).

c) La metodologia empleada en el disefo curricular.

d) La estructura del plan.

¢) Los criterios académicos y administrativos para su
implantacién (caracteristicas de la sede).

f) Los mecanismos para su evaluacion y actualizacion.

g) Los curricula y definicién del tiempo de dedicacién
delos docentes que participardn en el programa de
posgrado.

(Cuadro II).

Cuadro 11
Planes de estudio

A) Fundamentacién

B) Perfil del egresado

¢) Metodologia en el disefio curricular

d) Estructura del plan

E) Criterios académico-administrativos para su
implantacién (caracteristicas de la sede)

F) Mecanismos de evaluacion y actualizacién

G) Curricula y tiempo de dedicacién de los docentes
€n el programa

Del perfif académico profesional

Es el conjunto de enunciados que representan las fun-
ciones terminales o tareas acabadas que la universidad
pretende lleguen a dominar sus egresados de 1os cursos
de especializacién. De hecho, es una seleccién, y por
ende una definicion, de lo que debe saber y saber hacer
el médico especialista.

La UNAM tiene el compromiso de vigilar queen las
distintas sedes donde se desarrolien cursos de especia-
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lizacién se obtengan resultados satisfactorios, de tal
manera que, v. gr., el médice internista que egresa de
una dependencia de salud en el estado de Sonora sea
similar en conformacion profesional al que egresade un
Instituto de Salud enclavado en el Distrito Federal. Es
decir, que su metodologia para resolver los problemas
médicos de sus pacientes debe ser lo que lo identifique
como internista, adn considerando que 1a frecuencia de
los padecimientos tendria variantes regionales.

La medicina es esencialmente una profesion de
servicio. La definicion correcta yobjetiva de lo que es el
médico especialista y de lo que debe ser capaz de hacer,
s6lo podria realizarse mediante el andlisis de io que la
sociedad espera de €l en términos de servicio.

El perfil del especialista en medicina deberd contener
los siguientes elementos:

- El 4rea especifica correspondiente del quehacer médico;
es decir, la presencia de un cuerpo de conocimientos
bésicos caracteristicos de esa especialidad en particu-
lar. Sin ellos se puede caer en generalidades sin con-
tenido.

- Las dimensiones cientifica, técnica y humanistica de
dicho quehacer.

- Las capacidades de aprendizaje que doten a los alum-
nos de los recursos metodoldgicos para enfrentarse
con rigor, actitud critica y propuestas innovadoras, a
los retos que el conocimiento cambiante les demande
en su préctica profesional ulterior.

- Las dimensiones del ejercicio de esa especialidad..
(Cuadro III).

Cuadro Il
Perfil académico profesional

- Area especifica del quehacer médico

- Dimensiones cientifica-técnica-humanistica del
quehacer médico

- Capacidades de aprendizaje

- Dimensiones del ejercicio de la especialidad

De la metodologia del diserio curricular

Los cursos de especializacién se programan por afio-
lectivo de marzo a febrero del afio calendario, es decir,
son de programacién anual.
Nuestros cursos de especializacién incluyen activi-
dades de asistencia de ensefianza y de investigacion.
Actualmente no se consideran asignaturas como
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componentes de estos planes de estudio. Los conteni-
dos médico-humanistico-cientificos que se considera
necesario incluir para desarrollar €l aprendizaje sobre
una perspectiva totalizadora, son revisados en sesiones
de discusi6n. (Cuadro IV).

Cuadro IV
Metodologia del disefio curricular
- Programa anual
- Actividades
Ensenanza
Asistencia
Investigacion
- Sesiones de discusion - Contenidos
Médicos
Humanisticos
Cientificos

La ensefianza se establece en el terreno clinico
mismo, con supervisién-asesorfa y discusiones integra-
doras, es decir, abarcando aquellos elementos, rela-
ciones y significados centrales para la comprension de
un problema médico tanto en los aspectos cientificos y
tecnolégicos como en sus repercusiones para el indi-
viduo, su entorno inmediato y la sociedad en 1a cual s
desarrollan dichos problemas se perpettan, se estudian
0 s¢ analizan.

El problema del paciente, s€ aborda, desde el enfo-
que particular de la especialidad inédica de que se trate
pero, sin que se le considere el fin Gltimo en sf mismo,
sino ubicado en el marco de la reflexion acerca de lugar,
papel y significado que el conjunio de conocimientos y
actividades médicas tienen en cuanto a hechos sociales
que surgen en un contexto determinado.

Por lo que anteriormente s¢ menciona, & fundamental
que la patologia que se atiende en una sede de curso de
especializacion sea lo suficientemente variada dentro
de esa especialidad como para lograr en el alumno una
ensefianza suficiente y eficaz.

En otros términos, las estadisticas hospitalariasque
esa sede registra deben ser congruentes con las caracte-
risticas que del egresado se espera obtener (Figura 3).

La conduccion de la ensefianza es indivisible en un .

ir y venir entre la teoria y la préctica.
La ensefianza incluye diversas actividades en semi-
narios de discusi6n tanto de contenido clinico como de

La formacién de médicos especialistas

ACTIVIDADES DE ENSERANZA /’\

SUPERVISION

ATENCION MEDICA
EX EL "TERRENO" CLINICO

Problema
Médico

- Adpeetos Cientificos
- Adpeivas Tecnolbgicos
- Repercusions

DISCUSIINES

——
——-

PERFIL DEL

l—
» ESPECIALISTA

Congrucnle

VARIEDAD Y YOLUMEN
DE PATOLOGIA

Figura 3.

investigacion mas aclividades de supervisién-asesorfa
en el trabajo diario ejercidas por el profesor del cursoy
alumnos de grados superiores. (Cuadro V).

La asistencia, incluye la actividad médica propia-
mente dicha, la que debe estar fundamentada en revi-
siones bibliograficas permanentes, con discusion, super-
visi6n y asesorfa constante en el quehacer diario.
(Figura 4).

ACTIVIDADES ASISTENCIALES

Revisiones
Bidliogrificas

QUEHACER

DIARIO

Figura 4.
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Cuadro V
Conduccion de la ensefianza

Teoria Practica

Seminarios de discusion

Contenidos clinicos
Contenidos de investigacion

Actividades de supervision-asesoria
en el trabajo diario

La investigacion como instrumento de aprendizaje
debe incluirse desde la segunda mitad del primer ajio
del cursode especializacién con actividades de comple-
jidad creciente, iniciando el primer afio con la incorpo-
racion progresiva en estas actividades hasta culminaren
la generacion de sus propios proyectos y en la coordi-
nacién de grupos de trabajo, ‘

Por otrolado, el adoctrinamiento sobre los aspectos
metodol6gicos, filos6ficos y deontoldgicos acerca de la
tarea de investigacién complementa la visién critica y
humanistica de dicho quehacer.

Las investigaciones pueden ser de tipo clinico, epi-
demioldgico o educacional. (Cuadro VI).

De los hospitales - sede

El 4rea fisica que, con sus recursos y organizacion,
actdan comosoporte yala vez, limitante enla ejecucién
de los programas de ensefanza, son los hospitales sede.

Mediante Ia organizacién de las sedes es como se
establece la division de trabajo y los mecanismos de

Cuadro VI

Actividades de investigacién

- Instrumento de aprendizaje
- Actividades de complejidad creciente

- Adoctrinamiento en:
Metodologia
Filosofia
Deontologia

- Investigacién:
Clinica
Epidemiolégica
Educativa

control que se consideran necesarios para la operacién

cotidiana de los programas. Esto presupone la existencia

deunesquema jerdrquico que regulalos mecanismos de

ejercicio de autoridad. De hecho, su incidencia en la

accién pedagégica es directa aungue no sea evidente.
Asf, la estructura organizativa actGa como:

- Elemento organizador de trabajo.

- Soporte operativo del quehacer docente.

- Condici6n indispensable de factibilidad del proceso
educativo,

Como hemos sefialado previamente, la organizacién
de los hospitales se basa esencialmente en una mejor
prestacion de servicio de salud a su poblacin. El propésito
fundamentai de la universidad para con sus alumnos es
lograr que la organizacién de las experiencias de aprendi-
zaje, donde quicra que éstas se den, culmine en un
médico especialista capaz de generar su propias experi-
encias educativas que le faciliten una autocapacitacién
inacabable. ,

Para que una sede sea reconocida por 1a DEP de la
UNAM como adecuada para desarrollar un curso univer-
sitario de especializacion se requiere:

1. Que el programa de estudio del curso que pretende
desarrollar cumpla con los lineamientos establecidos
por la UNAM en lo general y por la DEP en lo
particular.

2.Quelapatologfa que ese hospital atiende permamen-
temente cubra las necesidades de experiencias que
debe tener un alumno de la especialidad en cuestion.

3. Que los profesores del curso estén de acuerdo con los
programasy recursos de las instituciones de salud as{
como con la jerarqufa y la capacidad de su personal
académicoy con el Reglamento General de Estudios
de Posgrado de 1a UNAM.

4. Que existan recursos de apoyo suficientes para la
operacién del plan de estudios.

5.Quelaorganizacién del quehacer médico del hospital
sede otorgue el apoyo necesario para que la forma-
cién del especialista integre lo cientifico, lo técnico y
lo humanistico como dimensiones que deben fomen-
tar la creatividad y 1a bisqueda incesante del conoci-
miento que trascienda de lo individual, incursionan-
do en los problemas sociales que involucran el ejer-
eicio de una especializacién médica, a la que se
agregauna perspectiva orientada por las necesidades
culturales e hist6ricas nacionales, a fin de contribuir
eficazmente al bienestar de la poblacién (Cuadros
VIL, VIIL, IX, X y XI).

Las sedes de los cursos de especializacién deberdn
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Cuadro VII

Cuadro IX

Requisitos para la certificaci6n de una sede
hospitalaria

Recursos para la operacién del Plan de Estudios de

las Especializaciones en Medicina

1. Cumplimiento del plan de estudios vigente*

2. Volumen y variedad de patologfa suficiente*

3. Cumplimiento de las normas del personal académico®
4. Recursos de apoyo al aprendizaje suficientes®

5. Estructura organizativa adecuada*

* Modificacién al Reglamento General de Estudios de Posgrado,
aprobade por el H. Consejo Universitario ¢l 11 de septiembre de
1986,

Cuadro VIII _
Recursos para la operacién del Plan de Estudios de
las Especializaciones en Medicina
1. Datos generales de la sede y participantes
Nombre Director
Domicilio Jefe de Ensefianza
Teléfono Carécter de la Institucién
Instituciénala  Tipo de servicio de atencitn
que pertenece médica

2. Instalaciones, material y equipo de hospitalizacion y de
consulta externa

Funcional
Accesibles

3. Informacién bioestadistica

Enfermedades atendidas en el dltimo afio
por orden de frecuencia

Promedio de ingresos mensuales
Ntimero de defunciones anuales

Tasas de mortalidad

Porcentaje anual de autopsias

Promedio mensual de consultas

- Preconsulta

- Consulta Externa
primera vez
subsecuentes

- Interconsuitas
externos
hospitalizados

4. Sistemas de Registro y de Codificacién de Enfermedades
Atendidas

La formacién de médicos especialistas

5. Servicios auxiliares de diagndstico y tratamiento

Laboratorio Radiodiagndstico
Estudios de Urgencias Estudios Simples
Estudios Bésicos Estudios de Contraste
Estudios Especiales Ultrasonografia
Tomograffa Axial Compu-
Anatomfa patoldgica tarizada
Autopsias Medicina nuclear
Biopsias Centellograffas
Citologia Diagngstica Radioinmunoanélisis
Medicina fisica y Inhaloterapia
rehabilitacién
Banco de sangre Otros

6. Existencia de comités de apoyo asistencial, académico y de
investigacion

Ensefianza Morbimortalidad

Evaluacion Tejidos

Infecciones Otros

Investigacion

7. Lineas de investigacion

Clinica Bésica

Epidemiologia Educativa
Cuadro X

Recursos para la operacién del plan de estudios de
las especializaciones en medicina

8. Proyectos de investigacidn en desarrollo
Anexar listado
Recursos disponibles para el apoyo de las investigaciones
9. Recursos para la enscilanza
Sala de juntas Auditorio con instalaciones y equipo
Aulas Otros
10. Actividades académicas
Sesiones generales
Sesiones propias del servicio
- clinicas
- anatomoclinicas
- morbimortalidad
- auxiliares de diagndstico
y tratamiento
11. Archivo de Material Diddctico

- bibliograficas
- investigacién
- otras
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Cuadro X1

Recursos para la operaci6n del plan de estudios de
1as especializaciones en medicina

12. Publicaciones del personal médico en los dltimos tres afios:
-Anexar listado de publicaciones en forma de citas bibliograficas
originadas en el hospital (Servicio)

13. Servicios de apoyo para la ensefianza y la investigacién

Bibliohemeroteca
Horario de servicio
- actualizado
- accesible
Cubiculos parz estudio
Setvicios de informacion bibliografica
- dibujo - cine
- fotografia - otros
- grabaciones
Servicios de impresiones
- fotocopiadora
- mimedgrafo
- duplimat

- master
- otros

tener una orientacion participativa del aprendizaje,
fomentando la consulta bibliohemerografica cotidiana
a partir de las necesidades de conocimiento generadas
por laatencién de los pacientes, la discusion de diversos
puntos de vista acerca del caso y la investigacién como
instrumento racionalizador del saber y del quehacer
médico. (Figuras 3 y 4. Cuadro V).

Al egreso

Para obtener un diploma de especializaci6n, los
alumnos deberdn:

- Haber cubierto el respectivo plan de estudios.

- Acreditar un examen general de conocimientos que
incluya contenidos de clinica y de investigacién. De
resultar suspendido tendrd una segunda opotunidad
para presentar el examen en un periodo no menor de
6 meses ni mayor de 2 afios posteriores a la termina-
c¢ién del curso,

Los alumnos que habiendo elaborado un trabajo de
fin de cursos (tesis), que deber4 versar sobre un proyecto
de investigacion clinica, epidemiolégica o de educa-
cién médica realizado en su hospital-sede del curso,
con rigor metodol6gico a juicio de la DEP, podran
obtener, sies queel resultado desu examen general de
conocimientos 1o justifica, mencién honorifica. Estos
trabajos de fin de cursos serdn propuestos a la
Coordinacién General de Estudios de Posgrado parz
publicar y difundir sus resiimenes.
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